
Long Service Corporation 

อุตสาหกรรมบริการทำความสะอาดในลักษณะสัญญาจ้าง 
 คู่มือแนะนำสำหรับลูกจ้าง 

สิทธิก์ารลาพักผ่อนหลังจากทำงานระยะยาว (long service leave) คืออะไร?  
สิทธิ์การลาพักผ่อนหลังจากทำงานระยะยาวเป็นสิทธิประโยชน์สำหรับลูกจ้างส่วนใหญ่ในรัฐ NSW 
ท่ีให้ลูกจ้างสามารถลาพักผ่อนโดยยังได้รับคา่จา้งเป็นระยะเวลาสอง (2) เดือนหลังจากทำงานมาเป็นระยะเวลา 10 ปีกับนายจ้างรายเดิม 
และสามารถลาพักผ่อนโดยยงัไดรั้บค่าจา้งเป็นระยะเวลาหน่ึง (1) เดือนสำหรับทุก ๆ ห้า (5) ปีของการทำงานหลังจาก 10 ปีแรก 
 
เพราะเหตุใดอตุสาหกรรมบริการทำความสะอาดจึงมีความแตกตา่ง? 
 

การทำงานกับนายจ้างรายเดมิเป็นระยะเวลา 10 ปีไมใ่ช่ส่ิงท่ีปฏิบัติกันท่ัวไปในอุตสาหกรรมบริการทำความสะอาด  ฉะน้ัน 
เพ่ือให้ลูกจา้งผู้เป็นพนักงานทำความสะอาดมีสิทธิ์ได้รับสิทธิประโยชน์ท่ีใกล้เคียงกันน้ี 
จึงมกีารจดัตัง้โครงการสวัสดิการสำหรับการทำงานระยะยาวท่ีให้สะสมสิทธิประโยชน์ได้ 

Long Service Corporation คอือะไร? 

Long Service Corporation (LSC) คือ หน่วยงานตามกฎหมายของรัฐบาลรัฐ NSW 
มีหน้าท่ีรับผิดชอบบริหารจัดการโครงการสวัสดกิารสำหรับการทำงานระยะยาวท่ีให้สะสมสิทธิประโยชน์ได้ 
แก่ลูกจา้งในอุตสาหกรรมบริการทำความสะอาดและอุตสาหกรรมกอ่สร้างอาคารและรับเหมาก่อสร้างในลักษณะสัญญาจา้ง 

การทำงานระยะยาวทีใ่หส้ะสมสิทธิประโยชน์ได้ (portable long service) หมายความว่าอะไร?  
หมายความวา่ บันทึกประวตัิการทำงานระยะยาวของคุณจะอิงจากการทำงานในอุตสาหกรรมบริการทำความสะอาดในรัฐ NSW 
โดยไม่คำนึงวา่คุณได้ทำงานให้นายจา้งกี่รายในขณะท่ีทำงานทำความสะอาดท่ีเป็นไปตามเกณฑ ์ สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ 
จากการทำงานระยะยาวของคุณจะยังคงสะสมต่อไปในระหวา่งท่ีคุณทำงานท่ีเป็นไปตามเกณฑใ์นอุตสาหกรรรมบริการทำความสะอาด 

การทำงานนอกรัฐ NSW 

มีโครงการสวัสดิการสำหรับอุตสาหกรรมบริการทำความสะอาดในลักษณะสัญญาจ้างแยกต่างหากในรัฐควีนส์แลนด์ (QLD) 
มณฑลนครหลวงของออสเตรเลีย (ACT) และรัฐวิกตอเรีย (VIC)  หากคุณทำงานใน QLD, ACT หรือ VIC 
คุณอาจมีสิทธิ์ลงทะเบียนกับโครงการสวัสดิการสำหรับการทำงานระยะยาวในรัฐหรือเขตปกครองน้ันได้  
การทำงานท่ีบันทึกระหว่างรัฐสามารถได้รับการรับรองจาก LSC 
เพ่ือจุดประสงค์ในการรักษาการลงทะเบียนไว้และคำนวณสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ในการจา่ยเงินสำหรับการทำงานระยะยาว 

หมายเหต ุบทบัญญัติทางกฎหมายของโครงการดงักล่าวไมม่ีผลบังคับใช้กับท่ีดินของเครือรัฐ (Commonwealth land) ดงัน้ัน 
จึงไม่สามารถบันทึกงานท่ีดำเนินการบนท่ีดินของเครือรัฐหรือสถานท่ีของเครือรัฐ (Commonwealth place) ได้ 

ฉะน้ัน จึงเป็นเร่ืองท่ีสำคัญท่ีคุณควรตรวจสอบรายงานประจำปี (Annual Statement) 
และให้แน่ใจวา่รายละเอียดติดตอ่ของคุณเป็นปัจจุบันเสมอ 
โครงการมีค่าใช้จ่ายเท่าใด? 

โครงการดงักล่าวไม่มคี่าใชจ้่ายใด ๆ สำหรับลูกจ้างท่ีได้รับค่าจ้าง เน่ืองจากนายจา้งและผู้รับจา้งในอุตสาหกรรมเป็นผู้จ่ายเงินนำส่งโครงการ 

ฉันจะสามารถลาพักผ่อนได้เม่ือใด 

กรณีเลิกทำงานในอุตสาหกรรมนี ้

หากคุณสะสมระยะเวลาการทำงานท่ีได้รับการรับรองอย่างน้อยห้า (5) ปีไว้กับทาง LSC 
และได้เลิกทำงานอยา่งถาวรในอุตสาหกรรมบริการทำความสะอาดในลักษณะสัญญาจ้างแล้ว 
คุณสามารถกรอกแบบฟอร์มคำร้องสำหรับการจ่ายเงิน - ลูกจา้งท่ีเลิกทำงานถาวร 

• คุณสามารถยื่นเร่ืองได้กต็่อเมื่อเลิกทำงานอย่างถาวรในอุตสาหกรรมดังกล่าวมาเป็นเวลา 10 สัปดาห์แล้ว 

• สถานะของคุณในฐานะลูกจ้างท่ีลงทะเบียนกับ LSC จะส้ินสุดลงหากคุณยื่นเร่ืองภายใตก้รณีน้ี 

• จะมีการหักภาษีจากเงินท่ีจา่ยให้คุณในอัตราภาษีส่วนเพ่ิม (marginal tax rate) ท่ีเหมาะสม 
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กรณีทำงานในอุตสาหกรรมนีต้่อไป 

หากคุณสะสมระยะเวลาการทำงานท่ีได้รับการรับรองอย่างน้อยสิบ (10) ปีไว้กับทาง LSC 
และต้องการท่ีจะใช้สิทธิ์การลาพักผ่อนหลังจากทำงานระยะยาว คุณสามารถกรอกแบบฟอร์มคำร้องสำหรับการจ่ายเงิน – 

้ ี่ ั ำ ใ ี้ ่ ไป  
 

 
• คุณต้องลาพักผ่อนหากคุณมีสิทธิ์ตามเกณฑก์ารยื่นเร่ืองสำหรับลูกจ้างท่ียงัทำงานในอุตสาหกรรมน้ีต่อไป 
• คุณจำเป็นต้องตกลงเร่ืองช่วงเวลาท่ีจะลาพักผ่อนกับทางนายจ้างก่อนท่ีคุณจะยื่นคำร้อง 

และการลาพักผ่อนดงักล่าวจะตอ้งมีระยะเวลาอย่างน้อยสอง (2) สัปดาห์ 
• คุณจะได้รับการจ่ายเงินสำหรับจำนวนสัปดาห์ท่ีคุณลาพักผ่อนเท่าน้ัน 
• จะมีการหักภาษีจากเงินท่ีจา่ยให้คุณในอัตราภาษีส่วนเพ่ิม (marginal tax rate) ท่ีเหมาะสม 
 

 

ฉันตอ้งดำเนนิการอะไรบ้าง  
การลงทะเบียน – ตรวจสอบให้แน่ใจว่านายจา้งของคุณมีข้อมูลท่ีถูกต้องของคณุ ได้แก่ หมายเลขการลงทะเบียน อีเมลส่วนตัว 
หมายเลขโทรศัพท์ และท่ีอยู่  นายจ้างจำเป็นต้องใชร้ายละเอียดเหล่าน้ีในการแจง้การทำงานของคุณต่อ LSC 

อัปเดตรายละเอียดติดต่อของคุณ – เราจะส่งข้อมูลสำคญัเกีย่วกับงานท่ีคุณทำท่ีบันทึกไวใ้ห้คณุทางอีเมล  โปรดตรวจสอบและ          
อัปเดตรายละเอียดของคุณทางออนไลน์ท่ี  www.longservice.nsw.gov.au/online-portal 

ตรวจสอบรายงานประจำปี (Annual Statement) ของคุณ - ในแต่ละปี จะมีการแสดงรายงานของคุณทางออนไลน์ 
ซึ่งจะระบุงานท่ีคุณทำท่ีบันทึกไว ้ โปรดตรวจสอบให้แน่ใจวา่งานทำความสะอาดท้ังหมดท่ีคุณทำได้รับการบันทึกลงในรายงานน้ี 

 

 

 

กองทุนสำหรับการทำงานระยะยาว (long service) แตกต่างจากกองทนุสำรองเลี้ยงชพี (superannuation) อย่างไร? 

กองทุนสำรองเล้ียงชีพเป็นกองทุนสำหรับการเกษียณอายุการทำงานท่ีอยู่ในชื่อของคุณท่ีนายจ้างของคุณสมทบให้  
ส่วนกองทุนสำหรับการทำงานระยะยาวท่ีให้สะสมสิทธิประโยชน์ได ้(Portable Long Service) 
น้ันเป็นกองทุนส่วนกลางท่ีลงทุนในนามของลูกจา้งท้ังหมด โดยไม่มีการฝากในบัญชีในชื่อของคุณโดยตรง  
เมื่อคุณทำงานมาเป็นระยะเวลานานเพียงพอ คุณจะสามารถยื่นคำร้องใชสิ้ทธิประโยชน์ ลาพักผ่อนจากการทำงาน 
และเราจะเป็นผ้จ่ายเงินดังกล่าวให้แก่คณ  
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